Assembléia Geral de Fundacdo da Associacdo dos Produtores de Teatro do Rio de
Janeiro- APTR

As 21h30min. do dia 01/07/2003, & Rua Conde de Bernadote, n° 26, no Teatro do Leblon,
conforme assinaturas constantes do Livro de Atas, foi oficialmente aberta a Assembléia
Geral de Fundacao da Associacao dos Produtores de Teatro do Rio de Janeiro, com sede
domicilio e foro na Cidade do Rio de Janeiro - RJ, com duracéo ilimitada. Os presentes
elegeram para presidir os trabalhos Bianca De Felippes e para secretariar Andréa
Alves. Agradecendo a sua indicacdo, o presidente dos trabalhos apresentou a pauta: 1.
Fundacdo da Associacdo; 2. Aprovacdo do Estatuto; 3. EleicAo dos membros do
Colegiado e do Conselho Fiscal; 4. Escolha do Secretario-Geral, Tesoureiro e suplente. 5.
Fixacdo do valor da anuidade. 6. Assuntos Gerais. Passando a ordem do dia, decidiram
por unanimidade fundar a Associa¢do dos Produtores Teatrais do Rio de Janeiro, nos
termos da proposta de Estatuto ora apresentada. Em seguida, iniciaram-se os debates
sobre o Estatuto que, depois de analisado, foi aprovado por aclamacdo. O Estatuto
aprovado € o seguinte:

“ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DE TEATRO DO RIO DE
JANEIRO - APTR

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Artigo 1° - Sob a denominacdo de Associacdo dos Produtores de Teatro do Rio de
Janeiro, fica constituida uma associacdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos,
destinada a zelar pelos interesses coletivos, morais, culturais e materiais dos que
exercem a producdo teatral no Estado do Rio de Janeiro, bem como reunir os produtores
teatrais na consecucdo de objetivos comuns e em especial para desenvolver a arte
teatral, a formacao e a ampliacdo do publico teatral, regendo-se pelo presente Estatuto e
pelos demais diplomas legais aplicaveis.

Artigo 2° - A sede da Associacao serda a Rua Dom Gerardo, n°46 / 6° andar, parte, Centro,
Rio de Janeiro - RJ.

Artigo 3° - A Associacdo obrigatoriamente observar4d os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e tera as
seguintes finalidades:

a) promover a unido e a harmonia entre os produtores teatrais, defendendo os interesses
da classe;

b) promover a representacdo dos produtores de espetaculos de artes cénicas perante
orgdos publicos e privados, visando garantir, divulgar e incentivar o exercicio da
producéo teatral,

c) desenvolver e incrementar relagdes com as demais associacdes similares e afins;

d) envidar os melhores esforcos para promover e dignificar o teatro brasileiro, atuando
em todas as areas na realizacdo de tais objetivos.

Artigo 4° - A duracéo da Associacdo é por prazo indeterminado.



CAPITULO Il - DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Artigo 5° - S8o0 considerados sécios, respeitadas as categorias previstas pelo artigo 6°
deste Estatuto, além dos signatarios da ata de fundacdo da Associacdo, todos aqueles
que, mediante o preenchimento de formulario préprio, sejam aprovados pelo Colegiado,
mantenham em dia as suas contribui¢cdes estipuladas pela Assembléia Geral e guardem
fiel obediéncia ao presente instrumento e as deliberacdes da Associacéo.

Artigo 6° - Havera quatro categorias de sOcios:

a) Fundadores, os subscritores deste Estatuto, responsaveis pela fundacéo e inicio
das atividades da Associacdo dos Produtores de Teatro do Rio de Janeiro —
APTR, observado o paragrafo Unico deste artigo;

b) Efetivos, os que tenham exercido a funcéo de produtores teatrais pelo prazo de 1
(um) ano, no minimo;

c) Honoréarios ou Beneméritos, aqueles que, indicados pelo Colegiado e aprovados
pela Assembléia Geral, tenham se distinguido de modo notavel na Arte Teatral ou,
mesmo nao pertencendo aos quadros sociais da APTR, tenham prestado
relevantes servigcos a causa da Associacao;

d) Provisérios, os que forem propostos por 2 (dois) sécios fundadores, passando
automaticamente para a categoria de efetivos apds o transcurso do prazo de um
ano contado da sua aceitagéo.

Paragrafo Unico: Os sdcios fundadores, efetivos e provisorios serdo sempre pessoas
fisicas ou juridicas que comprovem haver realizado no minimo 4 (quatro) espetaculos
profissionais no Estado do Rio de Janeiro.
Artigo 7° - Sao direitos do sécio em dia com as suas obrigacdes sociais:

a) participar das atividades da APTR e receber os beneficios delas decorrentes;

b) tomar parte das Assembléias Gerais com direito a voz e voto, respeitado o
disposto pelo artigo 8° deste Estatuto;

C) propor novos sOcios.

Artigo 8° - Somente os sécios fundadores e os efetivos, em dia com suas obrigacdes
sociais, poderédo votar e ser votados para o Colegiado e Conselho Fiscal.

Artigo 9° - Sao deveres do socio:
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

b) esforcar-se pela realizacdo dos objetivos sociais da APTR e lutar pelos interesses
da Associacgéao.

Paragrafo Unico: Os sécios fundadores, efetivos e provisorios contribuirdo com uma
mensalidade fixada anualmente pelo Colegiado e aprovada pela Assembléia Geral.



Artigo 10 - Nenhum sécio podera usar o0 nome da Associacdo Carioca de Produtores
Teatrais sem a expressa autoriza¢do do Colegiado.

| — O Colegiado podera, mediante decis@o unanime dos seus membros, aplicar pena de
adverténcia ou de exclusdo ao socio que apresente conduta pessoal incompativel com os
principios éticos da Associacdo ou que cometam atos em prejuizo do seu patrimbnio
moral ou material.

Il — As decisdes do Colegiado concernentes ao ingresso e permanéncia de s6cios no
guadro social poderdo ser objeto de recurso a Assembléia Geral, assegurado o direito a
ampla defesa.

Artigo 11 - Os soécios em dia com suas obrigacdes sociais poderdo votar e ser eleitos nas
Assembléias Gerais.

Paragrafo Primeiro: O sécio podera ser representado nas Assembléias Gerais por outro
sécio, mediante a outorga de procuragdo com poderes especificos e firma reconhecida
em cartorio.

Pardgrafo Segundo: Nas Assembléias Gerais cada procurador somente podera
representar 1 (um) sécio.

Artigo 12 - Os membros da Associacdo n&o respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais.

CAPITULO Ill - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Artigo 13 - A Associacao sera administrada por um Colegiado formado por 15 (quinze)
integrantes escolhido pela Assembléia Geral e assessorado pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO IV — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 — A Assembléia Geral é soberana em suas deliberacdes, respeitados o presente
Estatuto e a pauta constante do edital de convocacéo.

Artigo 15 - As Assembléias Gerais, ordinarias e anuais, serdo sempre presididas por um
membro do Colegiado indicado pelos seus integrantes, para fixar as contribuicées anuais
a serem pagas pelos soécios, aprovar as contas e ratificar os atos administrativos da
Associacdo, bem como para eleger e dar posse aos integrantes do Colegiado e do
Conselho Fiscal.

Artigo 16 - As Assembléias Gerais serdo extraordinarias e poderdo ser convocadas pelo
Colegiado ou por s6cios que representem no minimo 1/4 (um quarto) do quadro social,
sempre que os interesses da Associagao exigirem o pronunciamento dos sécios.

Artigo 17 — As Assembléias Gerais serdo convocadas através de edital de convocacao do
gual constardo data, hora e local da Assembléia, bem como a sua pauta, mediante envio
de correspondéncia para 0s socios, por via postal e/ou correio eletrénico.



Artigo 18 - As Assembléias Gerais somente poderdo ser constituidas em primeira
convocagcdo com a presenca de mais da metade dos socios; em segunda e Ultima
convocagao, serdo instaladas com qualquer quorum.

Artigo 19 — A presenca dos socios as Assembléias Gerais, bem como as respectivas atas,
serdo consignadas em livros préprios, a disposicao de todo o quadro social.

CAPITULO V - DO COLEGIADO

Artigo 20 - A Associacdo serd administrada por um Colegiado composto de 15 (quinze)
membros, dentre 0s quais um sera nomeado Secretario-Geral, todos com mandato de um
ano, os quais poderédo ser reeleitos por periodos consecutivos, sendo-lhes atribuidas as
seguintes funcdes, a critério da Assembléia Geral:

a) Administrar os bens e os interesses da APTR, levando-a a consecucdo de seus
objetivos;

b) Reunir-se regularmente para tratar de assuntos do interesse da APTR por
convocacao do Secretario-Geral;

c) Apresentar relatério de suas atividades, ao término do mandato, bem como o
balanco anual, submetendo-se a aprovacao da Assembléia Geral;

d) Elaborar o seu Regimento Interno;

e) Admitir funcionarios administrativos devidamente remunerados, bem como
gualquer outra pessoa fisica ou juridica necessaria ao funcionamento da
Associagéo.

Paragrafo Unico: As reunibes do Colegiado somente poderdo ocorrer com a presenca de
no minimo 7 (sete) de seus membros.

Artigo 21 - O Colegiado designara o Secretério-Geral, a quem incumbird a representacao
da Associacéo, inclusive a nomeacdo de delegados, representantes, procuradores ad
juditia e ad negotia, bem como a celebracdo de quaisquer instrumentos contratuais.

Artigo 22 - O Secretario-Geral, sempre em conjunto com 1 (um) membro do Colegiado
especialmente indicado nos termos do pardgrafo Unico deste artigo, podera abrir e
movimentar contas bancarias em nome da Associacdo, firmar cheques, efetuar
pagamentos e praticar todos 0s atos necessarios a respectiva gestao financeira.

Paragrafo Unico: O Colegiado indicara 2 (dois) de seus membros, além do Secretario-
Geral, autorizados a praticar os atos referidos pelo caput deste artigo.

Artigo 23 - O Secretario-Geral da Associacdo sera substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, por outro membro indicado pelos demais integrantes do Colegiado.

Artigo 24 - O exercicio das atribuicdes referidas pelo artigo 20 deste Estatuto e as
decisbes da Associacdo concernentes aos seus objetivos sociais, respeitadas as
disposi¢cdes em contrario, deverao ter sempre expressa aprovacao por maioria simples.



CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25 — O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e um suplente,
eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de um ano, incumbindo-lhes fiscalizar o
exercicio financeiro e aprovar, por maioria simples dos seus membros, as demonstragfes
e previsdes orcamentarias e contdbeis a serem submetidas a Assembléia Geral.

Artigo 26 — O relatério previsto pelo inciso “c” do artigo 20 deste Estatuto sera
considerado aprovado se ndo houver manifestacdo em contrario do Conselho Fiscal no
prazo de 15 (quinze) dias contado da data de sua apresentacao.

Artigo 27 — No caso de desisténcia ou impedimento de dois ou mais membros do
Conselho Fiscal, o Colegiado convocara Assembléia Geral Extraordinaria para a sua
substituicéo.

CAPITULO VIl - DO PATRIMONIO

Artigo 28 - O patrimdnio social sera constituido das contribuicbes dos seus sécios,
doacdes, patrocinios, subvencdes e legados.

Artigo 29 - A alienacdo, hipoteca, penhor, cessdo, locacdo ou venda dos bens
patrimoniais da Associacdo somente podera ser decidida por aprovacdo da maioria
absoluta da Assembléia Geral Extraordinaria convocada especificamente para tal fim,
respeitado o disposto pelo art. 37 deste Estatuto.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL
Artigo 30 - O exercicio social terd a duragdo de um ano.

Artigo 31 - Ao fim de cada exercicio social, o Colegiado fara elaborar, respeitado o
disposto pelo artigo 25 deste Estatuto, com base na escrituracdo contabil da Associacéo,
balanco patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio e demonstracdo das
origens e aplicacbes de recursos, sob as seguintes premissas:

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) promocao da publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-
0s a disposicao para exame de qualquer cidadao;

c) observancia do disposto pelo art. 70 da Constituicdo Federal na prestacdo de contas
de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela Associacao.

CAPITULO VIl - DA LIQUIDAGAO
Artigo 32 - A Associacdo podera ser extinta por deliberacdo da maioria dos sécios, em
qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria para tal

fim.

Artigo 33 - No caso de extingdo, competira a Assembléia Geral Extraordinaria estabelecer
o modo de liquidagdo e nomear o seu liquidante, ressalvando-se que, nesta hipétese, o



seu patrimdnio seré transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei,
preferencialmente com 0 mesmo objeto social da extinta.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34 - A Assembléia Geral ou o Colegiado poderao instituir prémio para trabalhos de
relevancia no campo das artes cénicas ou afins, mediante regulamento amplamente
divulgado com antecedéncia minima de 06 (seis) meses antes da concessao.

Artigo 35 — A Associagcdo podera promover ou participar de eventos, cursos, palestras,
seminarios ou conferéncias visando a promocao do seu objetivo social.

Artigo 36 — A Associacdo podera editar, publicar e divulgar material informativo e
educativo na &rea teatral.

Artigo 37 - A Associacdo sera orientada e dirigida tendo como requisito a adocdo das
praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisorio.

Artigo 38 - A Associacdo podera celebrar convénios, protocolos de intengdes, acordos,
contratos, termos de parceria ou quaisquer outros instrumentos com instituicbes ou entes
publicos ou privados, no Brasil e no exterior, visando a realizacdo do seu objetivo social.

Artigo 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pela maioria dos sdcios, mediante a prévia
convocacao da Assembléia Geral.

Artigo 40 — Este Estatuto entrara em vigor na data de sua assinatura e somente podera
ser alterado por decisdo de Assembléia Geral especialmente convocada para tal fim.

Artigo 41 - Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para
dirimir qualquer demanda fundada neste Estatuto”.

Dando sequéncia a Assembléia, foram eleitos por unanimidade e devidamente
empossados 0s 15 (quinze) membros do Colegiado, os 3 (trés) membros e 1 (um)
suplente do Conselho Fiscal, todos com mandato de um ano a partir da presente data, a
seguir nominados e individualizados:

COLEGIADO
1) Andréa Ribeiro Alves
2) Bianca De Felippes
3) Demetrio Nicolau
4) Eduardo de Souza Barata
5) Eduardo Sandroni
6) Enrique Diaz Rocha
7) Luis Fernando Libonati Coelho
8) Luiz Fernando Lobo
9) Marcelo Magalhdes Serrado
10) Marco Antonio Barroso Nanini
11) Maria Padilha Goncalves
12) Marieta Severo da Costa



13) Monique Gardenberg
14) Norma Maria Josefina Pesce Thiré
15) Renata Leonardo Pereira Sochaczewski

CONSELHO FISCAL
1) Ecila Vidal Mutzenbecher
2) Guilherme Lemos Marcos Garcia
3) Marcia Dias
4) Fernanda Signorini — Suplente

Em seguida, os presentes passaram a deliberar a escolha do Secretério-Geral, nos
termos do art. 21 do Estatuto ora aprovado, bem como do responsavel pela administracéo
financeira e um suplente, nos termos do artigo 22 do mesmo diploma, aos quais
incumbem a administracdo e representacdo da Associacdo, com mandato de um ano a
partir da presente data. Foram eleitos, respectivamente, para o cargo de Secretario-
Geral o Eduardo Barata, para Tesoureiro a Sra. Norma Thiré, e para suplentes a Sra.
Andréa Alves e Bianca De Felippes.

Os presentes decidiram por unanimidade fixar o valor da anuidade a ser pago por cada
associado em R$330,00 (trezentos e trinta reais), a ser pago no ato de subscricdo da
ficha de registro perante esta Associagao.

Nada mais havendo a tratar, declararam encerrada a Assembléia Geral de Fundacdo,
seguindo-se as assinaturas do Secretario e do Presidente da Assembléia.

Rio de Janeiro, 1° de Julho de 2003.

Bianca De Felippes
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA

Andréa Alves
SECRETARIA

Eduardo, de Souza Barata
SECRETARIO-GERAL

Marcelo Q. Saloméo
ADVOGADO

Lista de presencas dos socios fundadores:

Eduardo de Souza Barata, Luis Fernando Libonati Coelho, Bianca De Felippes, Christiane
Jatahy, Norma Maria Josefina Pesce Thiré, Bruno Rossi de Faria, Beta Leporage,
Demetrio Nicolau, Marga Jacoby, Maria Padilha, Claudio Magnavita, Mauro Pereira de
Mendonca Filho, Maria Terezinha Fonseca, Guilherme Leme Marcos Garcia, Jodo Paulo
Pinheiro Filho, Marco Antonio Barroso Nanini, Celso Lemos, Luiz Fernando Lobo, Silvia
de Andrade Rezende, Karen Acioly, Ronaldo dos Santos Reis, Antonio Carlos Bernardes,
Cristiana Goncgalves Maia, Marcelo Magalhaes Serrado, Marieta Severo da Costa, Andréa
Vianna Beltrdo, José Carlos Simdes, Flavio Marinho, Tadeu Aguiar e Eduardo Bakr,
Marcos Montenegro e Nilson Raman, Gabriele Lesaffre, Fernanda Signorini, Marcia Dias,
Rosali Finkielsztejn, Ecila Vidal Mutzenbecher, Pedro Antonio Camargos Paes de Oliveira,




Andréa Ribeiro Alves e Ana Luisa Soares da Silva, Eduardo Sandroni, Miriam Juvino,
Monique Gardenberg, Renata Leonardo Pereira Sochaczewski, Enrique Diaz.



